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Fra le Parti sottoscritte,
Prermesse:

che le Aziende hanno confermato la decisione di attuare la complessiva operazione che -
ai sensi dell’art. 47, L. n. 428 de} 29.12.1990 (come modificato dallart. 2, D.Lgs.
2.02.2001, n.18) e al sensi dell'art, 15 del CCNL 18.7.2003 che disciplina i rapporti fra le
imprese di assicurazione e il personale dipendente non dirigente - hanno comunicato alle
00.5S. con lettera del 24 aprile 2007 il cui contenuto viene qui di seguito integraimente
riportato:

"Allianz SE ha avviato un processo di semplificazione e razionalizzazione della catena di
controllo delle societa italiane per il tramite delie guali la stessa Allianz SE opera sul mercato
domestico,

Tale processo prevede, tra laltro, il trasferimento dell’azienda 0ggi posseduta da Allianz 5E
[sede secondaria], a Alilanz Compagnia Italiana Finanziament S.p.A.  ACIF, societa italiana
controflata da Allianz SE. Cio al fine di permettere ad ACIF di assumere if ruolo e la funzione di
country holding delle partecipazioni italiane della stessa Allianz SE.

Proprio nelf'ambito di tale strategia & stata recentemente effettuata la cessione ad ACIF da
parte oelia stessa Allianz SE della partecipazione di controfio nel Lioyd Adriatico S.p.A.

Questa operazione societaria consentird inoltre di agevolare io svolgimento dell’annunciato
progetto che prevede, nel corse del 2007, lintegrazione deile tre compagnie RAS, Lloyd
Adriatico e Allianz Subalpina in un’unica societd che assumerd la denominazione sociaie di
Alfianz 5.p. A.

Allo stato si prevede che il trasferimento d'azienda, sopra descritto, produrra i propri effetti a
far data dal 1° giugno 2007.

Quanto sopra comportera che tutti | rapporti of lavoro del personale dipendente da ALLIANZ
SE [Sede secondaria] proseguiranno con ACIF senza soluzione di continuita e con il
mantenimento dello stesso trattarmmento economico e normativa e Fapplicazione deilo stesso
contratto collettivo nazionafe e integrativo.

Alllanz SE [Sede secondaria] occupa alla data del 23 aprile 2007 n. 49 dipendenti suddivisi in
8 dirigenti, 8 funzionari, 33 Impiegati e appiica il CCNL per | dirigenti e | dipendenti delfe
imprese assicuratrici.

Per quanto sopra, manifestiamo fin d’ora la nostra disponibilita ad avviare, su Vostra richiesta,
l'esame congiunto ai sensi della vigente normativa.”

che le OO.SS. hanno ribadito I'obiettive primario della salvaguardia dell'accupazione e
della professionalitd dei lavoratori:

si conviene:

Le premesse formana parte integrante del presente accordo.

Con riferimento all’accordo sindacale de! 16.3.2007, i rapporti di lavoro del personale gia

dipendente da ALLIANZ SE oggetto del conferimento proseguiranno con Allianz
Compagnia Italiana Finanziamenti S.p.A. (Acif) senza soluzione di continuitd e con
mantenimento dello stesso trattamento ecanomico e normativo e 'applicazione delio
stesso contratto collettivo nazionale e integrativo. Gli stessi dipendenti continueranno
allo stato ad operare nelle rispettive sedi di lavoro.

La disciplina contrattuale collettiva nazionale ed aziendale in vigore in ALLIANZ SE sara
applicata anche ai dipendenti che saranno successivamente assunti da Acif.

Qualora Acif dovesse cessare di esercitare la propria attivitd, ai dipendenti di cui al
precadente punto B) che recederanno dal rapporto di lavoro con Acif entro 30 giorni d
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comunicazione di tale decisione, verrd proposte un contratto di lavoro da RAS S.p.A., con
il mantenimento convenzionale della stessa anzianita di servizio, dello stesso trattamento
econcmico € con mansioni equivalenti a quelle precedentemente svolte.

E) Le parti si danno reciprocamente atto, con la sottoscrizione del presente accordo, di

avere esaurito |a consultazione prevista dall'art. 47 legge 428/1990 e ai sensi dell’art. 15
CCNL 18 luglio 2003.

Nota a Verbale

Con riferimento ai chiarimenti richiesti dalle RSA, si conferma che - coerentemente agli
obblighi di mantenimento dell'applicazione del CIA RAS gla valido in ALLIANZ SE a tutti i
dipendenti colnvolti nell'operazione sopradescritta - le RSA firmatarie del presente accordo
manterrannoc la titolarita della gestione dei diritti sindacali.

Letto confermato e sottoscritto.

Milano, 7 maggio 2007
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