
COMUNICATO 
 
 
La risposta decisa che le OO.SS hanno dato attraverso la convocazione di assemblee in tutti i luoghi 
di lavoro e la proclamazione di 20 ore di sciopero, rispetto all’inaccettabile comportamento 
dell’ANIA che metteva in discussione punti già acquisiti della piattaforma, ha determinato un 
ripensamento dell’Associazione stessa, che ha consentito la ripresa delle trattative nei giorni 14/15 
Settembre. 
 
E’ stata raggiunta l’intesa sui punti nodali dell’incremento economico, sia per il biennio 2006/2007, 
sia per il biennio 2008/2009, e dell’Area Contrattuale (art. 1 bis). 
 
Per quanto riguarda tale argomento è stato confermato che l’attività di liquidazione sinistri è parte 
centrale dell’attività assicurativa; in tal senso le parti hanno istituito un Osservatorio Nazionale con 
il compito di monitorare l’attività liquidativa con particolare riferimento alla qualità del servizio e 
alla professionalità degli addetti. 
 
Gli incrementi economici per tutti gli addetti del settore: 
1° biennio:  
1/1/2006 2,60% 
1/1/2007 2,40%  
1/7/2007 1,50%  
1/11/2007 0,50% pari ad 1/6 anticipo di scatto. 
 
2° biennio: 
1/1/2008 1,90% 
1/1/2009 1,75% 
1/6/2009 0,25% pari ad 1/12 di anticipo di scatto. 
 
Nel mese di ottobre verrà inoltre erogata una somma pari a € 200 lorde (4° liv. 7 classe) 
riparametrata per livelli e classi di anzianità. 
 
Per quanto riguarda il Call Center si devono aggiungere i seguenti aumenti : 
 
Sezione prima: 
1/1/2008 3,70% 
1/1/2009 2,10% 
 
Sezione seconda: 
1/1/2008  4,50% 
1/1/2008 0,50% divisore 280 
1/1/2009 2,50% 
1/1/2009 1,65%  pari a 2/3 di anticipo di scatto. 
 
Una tantum per la prima e seconda sezione pari a € 130 lorde. 
 
Per i Coordinatori di Team è previsto un aumento tabellare pari al 50% della differenza esistente 
tra la tabella del 4° livello e la tabella del 5° livello degli amministrativi con decorrenza dal 
1/1/2008. 
 



 
TICKET sono previsti i seguenti aumenti : 
dal  1/1/2008 + 0,70 € all’attuale previsto in € 2,80 
dal 1/1/2009 + 0,30 € da sommare a € 3,50. 
 
Pertanto a regime il ticket mensa sarà pari a € 3,80. 
 
Per la LTC  un aumento dello 0,20% dal 1/1/2008 e dello 0,10% dal 1/1/2009. 
 
Per gli Addetti alla Organizzazione Produttiva e alla Produzione è previsto che: 
 

- i valori della provvigione aggiuntiva di cui all’art. 161 CCNL 18.07.2003, vengono 
aggiornati sulla base degli stessi incrementi percentuali delle tabelle degli impiegati 
amministrativi e con le stesse decorrenze. 

 
Nei prossimi giorni le OO.SS ed Ania si incontreranno per definire  i testi contrattuali cui 
seguiranno le assemblee nei posti di lavoro; seguirà, anche, comunicato dettagliato di 
approfondimento su tutti i punti del Contratto e sugli arretrati economici. 
 
 

Le SEGRETERIE NAZIONALI 
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